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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUBI — PE

CNPJ: 11.040.896/0001-59

GABINETE DO PREFEITO
e

PORTARIA N° 003/2018, DE 22 DE JANEIRO DE 2018

EMENTA Dispde sobre a
exoneragao de servidor
ocupante de cargo estatutario e
da outras providéncias

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
IPUBI, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes estatuidas pelo art.
72 inciso XI, da Lei Organica do municipio,

CONSIDERANDOQO o pedido formulado e subscrito pelo

interessado
|, da Lei

CONSIDERANDQO o teor do art 67, inciso

Municipal n°® 852/20086,
RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, a pedido € em carater irrevogavel, a
do dia 16 de janeiro de 2018, a servidora ROSIENE ROSENA DE LIMA.

§/2003, de 30 de maio de 2003, portadora do CPF n°
o carge de PROFESSORA,

partir
nomeado pela Portaria n® 04
856.261.984-15, servidora publica estatutaria, exercendo

lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2°. Proceda-se com a comunicacgédo dos termos desta

portaria ao Departamento de Recursos Humanos para devida anotacgdo e baixa.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua

publicagéo, com efeitos retroativos a 16 de janeire de 2018.

Art. 4°. Registre-se, publique-se & cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, Ipubi-PE, 22 de janeiro de 2016.

FRANCISCO RUBENSMARIO CHAVES SIQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SN Centro — Ipubi — Pernambuco

Praga Professor Agamenon Magalhdes
adeipubi.com.br

CEP: 56260-000 | FoneFax (87) 3881-1156 | gabinet
www.ipubi.pe.gov.br

ASSINADO DIGITALMENTE

EAC EMPRESA DE
ADMINISTRACAD DE
CONTRATOS LTDA
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Data: 29/01/2018

Emitido por: AC SERASA
RFBVE
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PORTARIA N° 004/2018, DE 22 DE JANEIRO DE 2018.

EMENTA  Dispbe sobre a concessao
de licenga sem vencimento para
servidor estatutario e da outras
providéncias.

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificacao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE IPUBI -
PERNAMBUCO, no usc de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 72, IX, da Lei Orgénica
Municipal,

CONSIDERANDQ o relatdrio, os fundamentos e a conclusdo do
Parecer Juridico n® 001/2018, da Procuradoria Juridica do Municipio, abaixo transcrito:

PARECER JURIDICO n° 001/2018, DE 22 DE JANEIRO DE 2017

1 - DO RELATORIO

O servidor JOAQUIM AFONSO MODESTO DE ALBURQUERQUE
LIMA, brasileiro, solteiro, servidor publico do municipio, ocupante do cargo de médico
veterinario, portador do CPF n® 820.253.714-20, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura,
através de peticdo subscrita, requereu a concessao de licenga sem vencimentos pelo periodo
de 01 (um) ano, a partir de 01.01.2018.

2 — DA FUNDAMENTAGAO

Preceitua o art. 111 da Lei Municipal n® 652/2006 (Estatuto dos
Servidores Publices do Municipio de |pubi-PE) que o funcionario estavel podera obter
licengca sem vencimento, a critério da administracdo, para trato de interesses
particulares pelo prazo maximo de 4 (quatro) anos.

Embora a lei conceda tal direito ao servidor, cumpre esclarecer que o
texte contido na norma expde, de forma explicita, que existe um fator necessario para a
concesséo da licenga, qual seja: o critério da administragao

Por sua vez, o critério da Administragao cinge-se a subordinagdo a !
discricionariedade da Administragdo Publica, apés examinar a sua conveniéncia e [t
oportunidade,

Conclui-se dai que a concessé@o de licenga sem vencimento esta
sujeita ao juizo discricionario da administragdo, observados os critérios de conveniéncia e
oportunidade.

Praga Professor Agamenon Magalhdes, SN Centro — |pubi — Pernambuco
CEP; 56260-000 | FoneFax (87) 3881-1156 | gahinete@prefeituradeipubi.com.br

www.ipubi.pe.gov.br
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PORTARIA N° 004/2018, DE 22 DE JANEIRO DE 2018 - Pag. 02.
Acerca da

licenga sem vencimento ensina CELSO ANTONIO
BANDEIRA DE MELO: Muitiplas s

40 as razées previstas em lef como ensejadoras do
pedido de licenca. Presentes as condicdes de sya outorga, constituem-se em direito do

servidor, a4 excecdo de duas: ara tratar de interesses articulares e para a capacitagdo

profissional. Estas, a Administracdo conceders ou nao, dependendo das conveniéncias
bublicas. (Curso de Direito Administrativo, Malheiros , 229 Eq Pag. 299/300)

Na hipotese em aprego, através de comunicagéo, expedida pela
e Agricultura, ficoy evidenciado que o afastamento temporério do
servidor nao acarretara prejuizo para o ente publico, haja vista ja ter substituto para a fungao.
Logo, verifica-se que no momento, a concessdo da
de interesses particulares nao afeta a conveniéncia da A
cessao da licenga pleiteada.

licenca sem
dministragéo,

vencimento para tratar
devendo-se impor a con

Portanto, a concessao de licenca sem vencimento & ato subordinado
ao interesse publico, ou seja, discricionario, cabendo & Administragéo Publica verificar, em
caso de o funcionario preencher os requisitos legais, a conveniéncia e oportunidade de seu
afastamento, padendo ser negada para o bem do servi¢o publico

Nesse sentido & a jurisprudéncia

“tem-se, pois, que a licenca para tratar de assuntos particulares
esta sempre sujeita ao critério do administrador, que pode
concedé-la ou nao, posto lratar-se de ato discricionario,” (AC n®
990.10.040635-3 — Voto n° 26189 — Rel. José Habice)

Ressalte-se que o afastamento do servidor,
prejudica o regular prosseguimento das atividades correlatas,
substituto para a fungza.

ora requerente, nao
tendo em vista ja existir

Por finalmente, s&o os fundamentos.

3-DA CONCLUSAO

Considerando o exposto, a Procuradoria Juridica Municipal opina pelo
DEFERIMENTO da concessao de licenga sem vencimento para tratar de interesses
particulares, mormente por atender aos principios e normas reguladoras da Administragzo
Publica.

Parecer da Procuradoria Juridica Municipal

Praga Professor Agamenon Magalh3es, SN Centro — Ipubi- Pernambuco
CEP: 56260-000 | FoneFax (87) 3881-1156 | g@inete@Qr'd_eitm_dEigubJﬂ&bi

www.ipubi.pe.gov.br
R
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PORTARIA N° 004/2018, DE 22 DE JANEIRO DE 2018 - Pag. 03.

RESOLVE:

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificacao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Art. 1°. CONCEDER LICENCA SEM VENCIMENTO ao servidor
JOAQUIM AFONSO MODESTO DE ALBURQUERQUE LIMA, brasileiro, solteiro,
servidor publico do municipio, ocupante do cargo de meédico veterinario, portador do
CPF n°® 820.253.714-20, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, pelo periodo de
01 (um) ano, a partir de 01 de janeiro de 2018.

Art. 2° Fica assegurado o vinculo funcional ao servidor acima
qualificado, inclusive ser lotado no local que atualmente exerce suas fungdes, t4o logo
encerre o periodo de sua licenga.

PARAGRAFO UNICO - Expirada a licenca, o funcionario
reassumira o exercicio do cargo no primeiro dia Util subsequente, devendo se
apresentar perante a Secretaria na qual é devidamente lotado, munido de
requerimento administrative de retorno as atividades.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
com efeito retroativo a 01 de janeiro de 2018.

Art. 4°. Registre-se, publique e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 2@ defaneiro de 2018,

FRANCISCO RUBENS
PREFEIT

IO CHAVES SIQUEIRA
UNICIPAL

Praca Professor Agamenon Magalhdes, SN Centro - [pubi— Pernambuco
CEP: 56260-000 | FoneFax (87) 3881-1156 | gabinete@prefeituradeipubi.com.br
www.ipubi.pe.gov.br
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PORTARIA N° 007/2018, DE 24 DE JANEIRO DE 2018.

EMENTA: Dispbe sobre a concessac
de licenga sem vencimento para
servidor estatutario e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE IPUBI -
PERNAMBUCOQ, no uso de suas atribuigées legais conferidas pelo art. 72, |X, da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o relatério, os fundamentos e a conclusdo do
Parecer Juridico n® 002/2018, da Procuradoria Juridica do Municipio, abaixo transcrito:

PARECER JURIDICO n® 002/2018, DE 24 DE JANEIRO DE 2017

O servidor ESTER MENEZES SILVA BONFIM, brasileira, casada,
servidora publica do municipio, ocupante do carge de Fisioterapeuta, portadora do CPF n°
902.071.815-00, lotada na Secretaria Municipal de Saude, através de peticdo subscrita,
requereu a cancessao de licenga sem vencimentos pelo periodo de 04 (quatro) ancs, a partir
de 02.01.2018

2 - DA FUNDAMENTAGAO

Preceitua o art. 111 da Lei Municipal n® 652/2006 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Ipubi-PE) que o funcionario estavel podera obter
licengca sem vencimento, a critério da administragdo, para trato de interesses
particulares pelo prazo maximo de 4 (quatro) anos.

Embora a lei conceda tal direito ao servidor, cumpre esclarecer que o
texto contido na norma expde, de forma explicita, que existe um fator necessaric para a
concesséo da licenga, gual seja: o critério da administragéo

Por sua vez, o critério da Administragao cinge-se a subordinagdo a
discricionariedade da Administragde Publica, apos examinar a sua conveniéncia e
oportunidade

1- DO RELATORIO

Conclui-se dai que a concessao de licenga sem vencimento esta
sujeita ao juizo discricionario da administraggo, observados os critérios de conveniéncia e
oportunidade.

Praca Professor Agamenon Magalhdes, SN Centro — Ipubi— Pernambuco
CEP: 56260-000 | FoneFax (87) 3881-1156 | gabinete@prefeituradeipubi.com.br

www.ipubi.pe.gov.br
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PORTARIA N° 007/2018, DE 24 DE JANEIRO DE 2018 = Pag. 02.

Acerca da licenga sem vencimento ensina CELSO ANTONIO
BANDEIRA DE MELO: Multiplas sdo as razbes previstas em lei como ensejadoras do
pedido de licenca. Presentes as condigbes de sua outorga, constituem-se em direito do
servidor, a excecdo de duas: para tratar de interesses particulares e para a capacitacdo
profissional. Estas, a Administracdo concederd ou ndo, dependendo das conveniéncias
publicas. (Curso de Direito Administrativo, Malheiros , 22* Ed. Pag. 299/300).

Na hipotese em aprego, através de comunicagio, expedida pela
Secretaria Municipal de Salde, ficou evidenciado gue o afastamento temporario do servidor
n&o acarretara prejuizo para o ente publice, haja vista ja ter substituto para a fungao.

Logo, verifica-se que no momente, a concessao da licenga sem
vencimento para tratar de interesses particulares n&o afeta a conveniéncia da Administragao,
devendo-se impor a concessao da licenca pleiteada.

|

:

|

|

:

Portanto, a concesséo de licenga sem vencimento e ato subordinado i

ao interesse publico, ou seja, discricionario, cabendo & Administragao Publica verificar, em
caso de o funcionario preencher os requisitos legals, a conveniéncia e oportunidade de seu
afastamento, podendo ser negada para o bem do servico publico
|

|

|

i

|

|

|

Nesse sentido e a jurisprudencia

“tem-se, pois, que a licenca para tratar de assuntos particulares
esta sempre sujeita ao critério do administrador, que pode
concedé-la ou ndo, posto (ratar-se de alo discriciondrio.” (AC n°
990.10.040835-3 — Voto n¥ 26189 — Rel José Habice)

Ressalte-se que o afastamente do servidor, ora requerente, nao
prejudica o regular prosseguimento das atividades correlatas, tendo em vista ja existir
substituto para a fungao.

Por finalmente, séo os fundamentos.

3 - DA CONCLUSAO

Considerando o exposto, a Procuradoria Juridica Municipal opina pelo
DEFERIMENTOQ da concessao de licenga sem vencimento para tratar de interesses
particulares, mormente por atender aos principios e normas reguladoras da Administragao

Pablica. e

Parecer da Procuradoria Juridica Municipal

Praca Professor Agamenon Magalhdes, SN Centro — Ipubi — Pernambuco
CEP; 56260-000 | FoneFax (87) 3881-1156 | gabinete@prefeituradeipubi.com.br
www.ipubi.pe.gov.br
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PORTARIA N° 007/2018, DE 24 DE JANEIRO DE 2018 - Pag. 03.

RESOLVE:

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Art, 1°. CONCEDER LICENCA SEM VENCIMENTO a servidora
ESTER MENEZES SILVA BONFIM, brasileira, casada, servidora publica do municipio,
ocupante do cargo de Fisioterapeuta, portadora do CPF n® 902.071.815-00, lotada na
Secretaria Municipal de Salde, pelo periodo de 04 (quatro) anos, a partir de 02 de
janeiro de 2018

Art. 2° Fica assegurado o vinculo funcional ao servidor acima
qualificado, inclusive ser lotade no local que atualmente exerce suas fungdes, tio logo
encerre o periodo de sua licenga.

PARAGRAFO UNICO - Expirada a licenca, o funcionario
reassumira o exercicio do cargo no primeiro dia Util subsequente, devendo se
apresentar perante a Secretaria na qual é devidamente lotado, munido de
requerimento administrativo de retorno as atividades.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
com efeito retroativo a 02 de janeiro de 2018,

Art. 4°. Registre-se, publique e cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 24 de janeiro de 2018.

-

FRANCISCO RUBENSM
PREFEIT

10 CHAVES SIQUEIRA
NICIPAL

Praca Professor Agamenon Magalhaes, SN Centro = lpubi = Pernambuco
CEP:56260-000 | FoneFax (87) 3881-1156 | gabinete@prefeituradeipubi.com.br
www.ipubi.pe.gov.br
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